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Determinan. 035

Ufficio Finanze e contabilita .
Ufficio del Personale Del __19-02-2024

OGGETTO: pagamento salari operai ed impiegati, idraulici-forestali, a tempo indeterminato

Visto

Visto

Richiamato

Dato atto

Dato atto

(I.T.L.) - mese di febbraio 2024.

IL Direttore Generale f.f.

il D.M. 618448 dell’08 novembre 2023 con cui I’avv. Luigi Giuseppe Decollanz
viene nominato, e quindi riconfermato, Commissario dell’Eipli. “4 decorrere dal
15.11.2023 e fino al 31.12.2024 e comunque non oltre la data di adozione delle
misure di cui all’art.21 c. 11 del decreto legge 201/2011";

il Decreto Comm. n® 683 del 28.11.2022 di insediamento dell’Avv. L. G. Decollanz
a Commissario dell’Ente per lo sviluppo dell’irrigazione e la trasformazione
fondiaria in Puglia, Lucania e Irpinia, ed il decreto commissariale n. 457 del 10-11-
2023 di presa d’atto del citato D.M. 618448 dell’08 novembre 2023;

il Decreto Commissariale n. 416 del 08.08.2023 con cui si ¢ proceduto
all’attribuzione all’Ing. Vito Colucci delle funzioni di Direttore Generale facente
funzioni dell’Eipli, nonché di Responsabile ad interim del Servizio Tecnico,
consentendogli di porre in essere tutti gli adempimenti e/o provvedimenti aventi
esclusivamente carattere di ordinarieta, urgenza ed improrogabilita, idonei e
funzionali a garantire la regolarita tecnico/operativa dell’Ente;

che il suddetto Decreto Commissariale n. 416/2023 ha altresi confermato quanto gia
previsto con Decreto Commissariale n. 17 del 23.11.2021, in merito all’assegnazione
in via temporanea, ad interim e ratione officii, dell’incarico di Responsabile dei
Servizi Amministrativi in capo al dott. Antonio Cappiello;

che I’Ente ¢ dotata di un sistema informatico per la rilevazione delle presenze tramite
badge, con il quale viene attestata la presenza del lavoratore, sia in entrata sia in
uscita;

che i dati elaborati dal software delle presenze vengono trasferiti, previa verifica da
parte del settore presenze, nel sistema paghe per l’elaborazione dei conteggi
retributivi , previdenziali e fiscali;

che il settore trattamento economico provvede alla puntuale verifica della congruita
dei dati elaborati a leggi, regolamenti vigenti e C.C.N.L. attualmente in vigore;



Considerato che I’Ente deve provvedere al pagamento delle competenze del mese di febbraio 2024
agli operai e agli Impiegati con rapporto di lavoro a tempo indeterminato addetti
alla Gestione degli impianti e delle dighe pari ad un importo di €. 65.326,89=,
comprensivo dei contributi a carico del Datore di lavoro. come da elenco che segue:

Dipendenti Descrizione O.T.L L.T.L
2 Traversa Trivigno O.T.L €uro 3.385,84
1 Traversa Sauro O.T.1. €uro 1.690,05
1 | UTL Potenza I.T.1. €uro 1.842,67
1 Diga Genzano di Lucania O.T.I. €uro 1.820,97
Diga Pescopagano O.T.1.- Saetta €uro
3 Diga Basentello O.T.1. €uro 6.178,72
1 Diga Conza della Campania O.T.1. €uro 1.787,56
5 Telecontrollo Lamalunga O.T.1, €uro 9.418,73
5 Telecontrollo Ginosa O.T.1. €uro 9.756,66
Telecontrollo Ginosa I.T.1. €uro 9.163,30
Bari - settore Presenze - [T] €uro 2.028,48
Bari - Affari Generali - IT] €uro 2.033,76
1 Bari - UTP - OTI €uro 1.813,98
4 |UTP. LTI €uro 8.468,21
19 1 11 | 30 Sommano €uro 35.852,51 23.536,42 0,00
59.388,93

© €uro 55.740,37=, sul cap. 102.02,elementi fissi della retribuzione, al netto di trattenute per minor
prestazione di lavoro :

o Impiegati agricoli a tempo indeterminato:

Salario ;
Dipendentin.11 Faga Integrativo oAl
: Tabellare 2 Anzianita
Regionale
Sommano €uro 18.045,30 3.136,85 1.385,22
Totale €uro 22.567.37
©  Operai agricoli a tempo indeterminato
Paga Salario
Dipendento n.19 Tabellare [ntegratwo
Regionale
Sommano €uro 28.757,73 4.415,27
Totale €uro 33.173,00

o di cui €uro 856,65= cap. 102.02 per elementi della retribuzione accessoria/
indennita di cassa e di Funzione:

; 4o S D Indennita di Indennita di
Dipendenti vari Indennita di cassa Fisisiona OTL | Tisisene TTL.
Sommano €uro 25,00 399,95 431,70

Totale €uro 856,65

o di cui €uro 1.832,95= cap. 102.02 per elementi della retribuzione accessoria,
turnazione:



620 Magg | 621 Magg. 622 Ma
. . . 2 2 Magg. 3008
Dipendenti vari nott turnis | NOTT/FES | - - W
08% 15% Fest. 39% | festivita
Sommano €uro 186,84 117,95 771,68 756,48
Totale €Euro 1.832,95

o di cui €uro 850,50 sul cap. 102.02 per indennita di mensa, di cui:

Categoria Operai Impiegati
Cognome B 621\';'1 Ind. di 6_28 Inc‘l. (?29 [l'l(f]. §27 Ind. 6329 Ind.
ensa di Mensa | diMensa || di Mensa | di Mensa
Sommano €uro 22,20 85,00 264,00 6,30 473,00
Totale €uro 850,50

o di cui €uro 108,46= cap. 102.02 per elementi della retribuzione accessoria,
banca ore, straordinario e maggiorazioni:

Operai Impiegati
526 532 527 Mag,
530 Magg. 531 Magg. 526 Magg. )
Cognome Nome Magg.Stra.F St Stra Noft Magg.Stra.F Stra.Fer ITI Nott o Fes
er [TI esNott IT]
Sommano €uro 70,71 4,70 33,05
Totale €uro 108,46

o di cui €uro 5.937,96=, sul cap. 102.07, per contributi previdenziali ed
assistenziali a carico dell’Ente:
e Impiegati agricoli e operai a tempo indeterminato:

INPS 656,12 5.905,88 || lpef 7.092,16
Tratt.Int. -]00,00
Prev. Coop 21,39 32,08 | Trib. P701 47381
Totali Impiegati o 152,49
ldmult: lFlorestall Fileaap éi:p’:n‘c'i'a 50,38
Add. reg.
Puuli::g 750,55
Add.com.le 376,38
= Add Coml
ENPAIA : 451,98 S
INPS
Totali Operai Tempo indeterminato 1.033,29
n.19
Totale €uro || Erario | 8.369,77

o €uro 420.87 sul capitolo 421.06 per: Deleghe Sindacali;
o €uro 1.409,00 sul capitolo 421.06 per cessioni V° dello stipendio;

Considerato che il versamento dei contributi INPS ¢ pari a €. 6.562,00.=cosi formato:
€. 5.905,88= (a carico del datore di lavoro) e €. 656,12 (a carico del dipendente);




Considerato che la trattenuta dei contributi ENPAIA a carico dei dipendenti / impiegati & pari ad

€. 451,98;

Considerato che il versamento dei contributi PREVIDENZA COOPERATIVA ¢ pari a €.

53,47=cosi formato: €. 32,08= per quota mensile (a carico del datore di lavoro) e €.
21,39= per quota mensile (a carico del dipendente);

Considerato che le trattenute delle quote previdenziali ( INPS ) a carico dei dipendenti operai

idraulici forestali sono pari ad € 1.033,29, comprensive della ritenuta per pensione
del dipendente Terrusi Giovanni par ad €uro 207,48 =;

Considerato che le ritenute erariali effettuate per IRPEF T.C. pari ad €uro 7.092,16, per

addizionali regionali pari ad €uro 953,42, per addizionali comunali pari ad €uro
376,38 ¢ per recupero irpef netta rate trattenute pari a €uro 47,81 al netto del Bonus
Irpef D.L. 3/2020, pari ad €uro 100,00 =, ammontano complessivamente ad €.
8.369,77=;

le deleghe sindacali pari ad €. 420,87=;

le cessioni del V° dello stipendio pari ad €. 1.409,00=;

Acquisita al prot. n. 1003 del 19/02/2024 la proposta di Determina a firma del Responsabile

dell’Ufficio Personale sig. Bartolomeo Zaccagnino vistata da parte del Responsabile
dei Servizi Amministrativi dott. A. Cappiello;

Attestato  da parte dell’ufficio Finanza e contabilitd che la spesa di cui al presente atto trova

copertura finanziaria nello stanziamento dei seguenti capitoli di bilancio 102.02,
722.03/421.03, 722.06/421.06, 722.09/421.09 e 102.07 per I’esercizio finanziario
2024

Ritenuta  la propria competenza in virtu del decreto innanzi citato;

Verificata la conformita del presente atto a leggi e regolamenti vigenti;

DETERMINA

. di autorizzare 1’assunzione dell’impegno di spesa sul cap.10202 di € 59.388,93_=, per
elementi fissi del salario O.T.I. e LT.L;

. di autorizzare ’assunzione dell’impegno di spesa sul cap.421.03 di € 2.162,78= il relativo
accertamento sul ¢ap.72203 per contributi previdenziali (INPS, PREVIDENZA
COOPERATIVA e ENPAIA), di cui € 1.689,41 a favore dell’INPS, €. 21,39 a favore di
PREVIDENZA COOPERATIVA ed € 451,98 a favore del’ENPAIA;

. di autorizzare 1’assunzione dell’impegno di spesa sul cap.421.06 di €  420,87= ed il
relativo accertamento sul cap.72206 per deleghe sindacali;

. di autorizzare I’assunzione dell’impegno di spesa sul cap.421.06 di €  1.409,00= ed il
relativo accertamento sul eap.72206 per cessioni V° dello stipendio;

. di autorizzare I’assunzione dell’impegno di spesa sul cap.102.07 di € 5.937,96=, di cui €
5.905,88= a favore del’INPS ed €. 32,08 a favore della PREVIDENZA
COOPERATIVA;
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6. I'assunzione dell’impegno di spesa sul cap. 421.09 di €.8.369,77= ed il relativo
accertamento d’incasso sul cap. 722.09 , di cui €.7,092,16 per ritenute erariali, €. 953,42 per
addizionali regionali €. 376,38 per addizionali comunali, €. 47,81 per Irpef netta /rate
trattenute ed €.100,00= per recupero Bonus Irpef D.L. 3/2020.

7. di pubblicare la presente sul sito istituzionale dell’Ente.




