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DECRETO N° 426

Ufficio Finanze e contabilita DEL __ 08-09-20
Ufficio del Personale

OGGETTO: Approvazione degli esiti delle procedure di cui agli Avvisi approvati ex

Visto

Visto

Dato atto

Atteso

Visto

Decreti Commissariali n.326 e 327 del 23.06.2023 e conseguente immissione
in ruolo a tempo indeterminato dei soggetti ammessi

Il Commissario

il D.M. n. 583131 del 15 novembre 2022 di nomina dell’Avv. Luigi Giuseppe
Decollanz a Commissario dell’Ente per lo sviluppo dell’irrigazione e la
trasformazione fondiaria in Puglia, Lucania e Irpinia, con sede in Bari — EIPLI —
con il compito di assicurare la gestione liquidatoria dell’Ente, e con tutti i poteri
necessari a garantire il regolare esercizio delle funzioni dell’Ente, anche nei
confronti dei terzi;

il Decreto Comm. n. 683 del 28.11.2022 di insediamento dell’Avv. L. G.
Decollanz a Commissario dell’Ente per lo sviluppo dell’irrigazione e la
trasformazione fondiaria in Puglia, Lucania e Irpinia ;

che con Decreto Commissariale n. 416 del 08.08.2023 sono state attribuite le
funzioni di Direttore Generale facente funzioni all’ Ing. Vito Colucci e
riconfermati, in via temporanea, ad interim e ratione officii gli incarichi di
Responsabile del Servizio Amministrativo al Dott. Antonio Cappiello e di
Responsabile del Servizio Tecnico allo stesso Ing. Vito Colucci;

che I’art. 21, comma 10 e 11, del Decreto Legge n. 201 del 06.12.2011, cosi come
convertito in legge n. 214 del 22/12/2011, successivamente modificato ed
integrato, prevede che I’Ente di cui innanzi ¢ soppresso e posto in liquidazione”,
disponendo che fino all’adozione delle misure di che trattasi, la gestione
liquidatoria dell’Ente mantiene 1 poteri necessari ad assicurare il regolare esercizio
delle funzioni dell’Ente anche nei confronti dei terzi;

che con Decreto Commissariale n. 221 del 27.04.2023 era stato recepito il
disposto normativo di cui all’art. 23 c.2 Decreto Legge 22 aprile 2023, n. 44 come
convertito in Legge n. 21 giugno 2023, n. 74 -(GU Serie Generale n.143 del 21-
06-2023 - Suppl. Ordinario n. 23) e che con Decreto Commissariale n. 289 del
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29.05.2023, in ossequio al predetto disposto normativo, veniva dato atto della
dotazione organica alla data del 23 aprile 2023 dell’EIPLI;

Visto  che con Decreto Commissariale n.289 del 29.05.2023 si ¢ dato altresi atto dell’avvio
delle procedure di stabilizzazione secondo i criteri e le modalita indicate dal
ridetto art. 23 ¢.2 Decreto Legge 22 aprile 2023, n. 44 nominando, R.U.P. della
procedura il Responsabile dell’Ufficio del Personale, Sig. Bartolomeo
Zaccagnino;

che sempre nel citato Decreto Commissariale n.289/2023 sono state altresi
previste e scandite le fasi delle procedure di stabilizzazione con assegnazione
delle relative competenze e si ¢ stabilito che ’approvazione dei relativi avvisi di
selezione sarebbe seguita alla conversione in legge del D.L. 44/2023, avvenuta
con Legge 21 giugno 2023, n. 74 -(GU Serie Generale n.143 del 21-06-2023 -
Suppl. Ordinario n. 23);

che con Decreto Commissariale n. 326 del 23.06.2023 si provvedeva ad
approvare € pubblicare apposito Avviso pubblico a valenza interna finalizzato alla
formazione di un elenco per I’immissione in ruolo a tempo indeterminato di n.8
unita, in possesso, alla data del 23 aprile 2023, dei requisiti di cui all’art. 23 c.2
d.1.44/2023 convertito in Legge n. 21 giugno 2023, n. 74 (GU Serie Generale
n.143 del 21-06-2023 - Suppl. Ordinario n. 23) ossia: a) essere stato assunto in
servizio alle dipendenze dell’EIPLI con contratto di lavoro a tempo determinato
Area Funzioni Centrali (ex Area VI) Professionisti EPNE in EIPLI
successivamente alla data del 28 agosto 2015, data di entrata in vigore della legge
n. 124 del 2015; b) I’assunzione a tempo determinato alle dipendenze dell’EIPLI
deve essere avvenuta a conclusione di una procedura per esami e/o titoli conforme
a quelle previste dall’articolo 35 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
espletata presso lo stesso EIPLI; c¢) il candidato deve risultare tra il personale in
servizio presso I’EIPLI alla data di pubblicazione del presente avviso ed alla data
di conclusione della procedura di stabilizzazione; d) aver maturato alla data del 23
aprile 2023 alle dipendenze dell’EIPLI almeno tre anni di servizio anche non
continuativi negli ultimi otto anni per effetto di contratti di lavoro a tempo
determinato CCNL Area Funzioni Centrali (ex Area VI), Sezione Professionisti
Livello I in EIPLI;

che con Decreto Commissariale n.327 del 23.06.2023 si provvedeva ad approvare
e pubblicare apposito Avviso pubblico a valenza interna finalizzato alla
formazione di un elenco per I’immissione in ruolo a tempo indeterminato di n.24
unita da inquadrarsi nell’Area A1 Comparto Funzioni Centrali-Epne, n. 3 unita da
inquadrarsi nell’Area B1 Comparto Funzioni Centrali-Epne, n.3 unita da
inquadrarsi nell’Area C1 Comparto Funzioni Centrali-Epne in possesso, alla data
del 23 aprile 2023, dei requisiti di cui all’art. 23 c.2 d.1.44/2023 convertito in
Legge 21 giugno 2023, n. 74 -(GU Serie Generale n.143 del 21-06-2023 - Suppl.
Ordinario n. 23) ossia: a) essere stato assunto in servizio alle dipendenze
dell’EIPLI con contratto di lavoro a tempo determinato Comparto Funzioni
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Preso atto

Atteso

Centrali-Epne, Aree Al, Bl e C1, successivamente alla data del 28 agosto 2015,
data di entrata in vigore della legge n. 124 del 2015, b) I’assunzione a tempo
determinato alle dipendenze dell’EIPLI deve essere avvenuta a conclusione di una
procedura di selezione per esami /o titoli conforme a quelle previste dall’articolo
35 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 espletata presso 1I’EIPLI; c) il
candidato deve risultare tra il personale attualmente ancora in servizio presso
’EIPLI alla data di pubblicazione del presente avviso ed alla data di conclusione
della procedura di stabilizzazione; d) aver maturato alla data del 23 aprile 2023
alle dipendenze dell’EIPLI almeno tre anni di servizio, anche non continuativi
negli ultimi otto anni, per effetto di contratti di lavoro a tempo determinato CCNL
Comparto Funzioni Centrali-Epne, Aree Al, Bl e Clin EIPLI;

che con Decreto Commissariale n. 359 del 10.07.2023 veniva altresi nominata la
Commissione di Valutazione;

che con riferimento all’Avviso approvato con Decreto Commissariale n. 326 del
23.06.2023 pervenivano n. 08 candidature nei termini di scadenza del medesimo
avviso;

che, a seguito della preliminare verifica istruttoria effettuata dal RUP
sull’ammissibilita delle n.08 domande pervenute, la Commissione di Valutazione,
attestava per ciascuno degli 08 candidati il possesso dei requisiti richiesti cosi
come indicato nei verbali redatti dalla medesima Commissione , tutti acquisiti dal
RUP al prot. n. 4682 del 20.07.2023;

che tutti gli 08 candidati ammessi allo step successivo, a seguito della verifica del
possesso dei requisiti, ricevevano valutazione positiva sull’attivita lavorativa
svolta da parte del Commissario dell’EIPLI, acquisita al prot. n. 5069 del
09.08.2023 e conseguentemente, gli stessi venivano ammessi a sostenere il
relativo colloquio dinnanzi alla Commissione di Valutazione secondo apposito
calendario predisposto, comunicato e pubblicato;

Preso atto dell’ “esito positivo” dei colloqui sostenuti dagli 08 candidati deliberato da parte

Preso atto

della Commissione nei propri verbali acquisiti dal RUP al prot. n. 5498 del
06.09.2023;

che all’esito della procedura svolta e dei risultati emersi il RUP del procedimento
ha proceduto a stilare apposito elenco finale dei n.08 candidati idonei, acquisito al
prot. n. 5515 del 07.09.2023 Allegato A), non essendo intervenuta alcuna
esclusione;

che con riferimento all’Avviso approvato con Decreto Commissariale n. 327 del
23.06.2023 pervenivano n. 3 domande per il profilo C1, n.3 domande per il profilo
B1 e n.24 domande per il profilo Al nei termini di scadenza del medesimo avviso;



Atteso

Dato atto

Ritenuto

Ritenuto

Vista

che veniva trasmessa, oltre i termini di scadenza per la presentazione delle
domande una ulteriore domanda per il profilo Al e che, rilevata dal RUP da un
lato la tardivita della domanda e dall’altro la non congruitd formale della stessa
anche in ragione della circostanza per cui trattavasi di candidato non in servizio
presso 1’Ente secondo quanto previsto dal relativo Avviso, con nota prot. n. 4498
del 13.07.2023, lo stesso RUP procedeva a comunicare all’interessato la non
ammissione alle successive fasi della relativa procedura;

che, a seguito della preliminare verifica istruttoria effettuata dal RUP
sull’ammissibilita delle complessive n.30 domande pervenute (n. 3 per 1’Area Cl,
n.3 per I’Area B1 e n.24 per I’Area Al), la Commissione di Valutazione, attestava
per ciascuno dei 30 candidati il possesso dei requisiti richiesti cosi come indicato
nei verbali redatti dalla medesima Commissione , tutti acquisiti dal RUP al prot. n.
n. 4682 del 20.07.2023;

che tutti i complessivi 30 candidati (n. 3 per 1’Area C1, n.3 per I’Area Bl e n.24
per I’Area A1) ammessi allo step successivo a seguito della verifica del possesso
dei requisiti, ricevevano valutazione positiva sull’attivita lavorativa svolta da parte
del Commissario dell’EIPLI, acquisita al prot. n. 5070 del 09.08.2023 e
conseguentemente, gli stessi venivano ammessi a sostenere il relativo colloquio
dinnanzi alla Commissione di Valutazione secondo apposito calendario
predisposto, comunicato e pubblicato;

dell’esito positivo deliberato da parte della Commissione, nei propri verbali
acquisiti al prot. n. prot. n. 5498 del 06.09.2023 dei Colloqui sostenuti dai
complessivi 30 candidati;

che all’esito della procedura svolta e dei risultati emersi il RUP del procedimento
ha proceduto a stilare apposito elenco finale dei n. 30 candidati ammessi,
acquisito al prot. n. 5516 del 07.09.2023 Allegato B), non essendo intervenuta
alcuna esclusione in tale fase;

pertanto, con riferimento all’ Avviso approvato con Decreto Commissariale n.326
del 23.06.2023, alla luce delle attivita istruttorie poste in essere sopra esposte, di
dover approvare gli esiti nonché I’elenco dei n. 08 candidati ammessi alla
selezione in oggetto come riportati nell’Allegato A), che forma parte integrante e
sostanziale al presente decreto;

pertanto, con riferimento all’ Avviso approvato con Decreto Commissariale n.327
del 23.06.2023, alla luce delle attivita istruttorie poste in essere sopra esposte, di
dover approvare gli esiti nonch¢ I’elenco dei n. 30 candidati ammessi alla
selezione in oggetto come riportati nell’ Allegato B), che forma parte integrante e
sostanziale al presente decreto;

la proposta di Decreto prot.n. 5523 del 07.09.2023 a firma del RUP, Sig.
Bartolomeo Zaccagnino di approvazione degli esiti delle procedure di cui agli
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Avvisi approvati ex Decreti Commissariali n.326 e 327 del 23.06.2023 e
conseguente immissione in ruolo a tempo indeterminato dei soggetti ammessi;

Ritenuta la propria competenza in virti del D. M. innanzi citato;
DECRETA

1. le premesse costituiscono parte integrante, sostanziale e necessaria del presente Decreto,
con ogni effetto in ordine agli atti presupposti e successivi;

2. di approvare con riferimento all’Avviso di cui al Decreto Commissariale n.326 del
23.06.2023 tutti gli atti della procedura posti in essere nei termini di legge nonché gli
esiti € I’elenco dei n.08 candidati risultati idonei di dui all’Allegato A) che forma parte
integrante del presente decreto;

3. di disporre, per i motivi espressi in narrativa, la immissione in ruolo, con contratto di
lavoro a tempo indeterminato dei n.08 professionisti con apposito contratto di lavoro
CCNL Area Funzioni Centrali (ex Area VI), Sezione Professionisti Livello I
differenziato, di cui all’Allegato A) formatosi sulla base di quanto previsto dall’art. 23
c.2 Decreto Legge 22 aprile 2023, n. 44 come convertito in Legge n. 21 giugno 2023, n.
74 -(GU Serie Generale n.143 del 21-06-2023 - Suppl. Ordinario n. 23);

4. di approvare con riferimento all’Avviso di cui al Decreto Commissariale n.327 del
23.06.2023 tutti gli atti della procedura posti in essere nei termini di legge nonché gli
esiti e I’elenco dei complessivi n.30 candidati risultati idonei di dui all’Allegato B) che
forma parte integrante del presente decreto;

5. di disporre, per i motivi espressi in narrativa, la immissione in ruolo, con contratto di
lavoro a tempo indeterminato di n.03 candidati con apposito contratto di lavoro CCNL
Comparto Funzioni Centrali-Epne nell’ Area C1, di n.03 candidati con apposito contratto
di lavoro CCNL Comparto Funzioni Centrali-Epne nell’Area B1 e di n.24 candidati con
apposito contratto di lavoro CCNL Comparto Funzioni Centrali-Epne nell’Area Al, di
cui all’Allegato B) formatosi sulla base di quanto previsto dall’art. 23 c¢.2 Decreto Legge
22 aprile 2023, n. 44 come convertito in Legge n. 21 giugno 2023, n. 74 -(GU Serie
Generale n.143 del 21-06-2023 - Suppl. Ordinario n. 23);

6. di dare atto altresi che l'immissione in ruolo dei candidati sard soggetta alla verifica, a
campionamento, da parte del RUP di quanto dichiarato nelle domande, nonché alla
verifica del possesso dei requisiti per 1’assunzione, da effettuare secondo le vigenti
disposizioni di legge in materia (d.p.r. n. 445/2000);

7. di demandare all’Ufficio del Personale la predisposizione dei contratti individuali di
lavoro rinviando alla stipula e sottoscrizione degli stessi la decorrenza delle immissioni in
ruolo dei candidati come individuati negli allegati A) e B) nonché ogni altro connesso e
conseguente adempimento di natura previdenziale, fiscale e contributiva;



8. di disporre, in ogni caso, che stante la continuitd “effettiva” del rapporto di lavoro in
essere con 1’ Amministrazione delle risorse umane immesse nei ruoli dell’EIPLI a seguito
del presente provvedimento, i giorni di ferie maturati e non goduti alla data di stipula del
relativo contratto di lavoro a tempo indeterminato, potranno essere fruiti sino alla data del
31.12.2023;

9. di inoltrare il presente provvedimento, per opportuna informativa, al Ministero Vigilante
nonché al Collegio dei revisori in carica;

10. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo e darne pubblicazione
sul sito istituzionale dell’Ente.

Zove Decollanz)
i
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ALLEGATO A
¢ . o d Avviso pubblico
5 Candidato: Professionista D.C. n. 326 del 23/04/2023
d'ordine Profilo: 1° livello differenziato
ESITO PROCEDURA
Cognome Nome

1. CASTRIGNANO PAOLO POSITIVO
2. CUPPARO PROSPERO LUCIO POSITIVO
3. FALCONIERI GIOVANNI POSITIVO
4. PONZIO DOMENICO POSITIVO
D SALVATORE PIERPAOLO POSITIVO
6. SENA MARIAROSARIA POSITIVO
i CALPISTA VALENTINA POSITIVO
8. LATERZA STEFANIA POSITIVO

I1 RUP

Sig. Bartolomeo Zaccagnino
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ALLEGATO B
: = Avviso pubblico
N S D.C. n. 327 del 23/04/2023
d'ordine Profilo: Area C1
ESITO PROCEDURA
Cognome Nome
1 CAPORUSSO ELENA POSITIVO
2 GALLO GIOVANNI POSITIVO
3 FAMA' ROCCO POSITIVO
: . Avviso pubblico
N Caug)ato: D.C. n. 327 del 23/04/2023
d'ordine Profilo: Area Bl
ESITO PROCEDURA
Cognome Nome
X MELE 7 ERNESTO POSITIVO
2 TRUNCELLITO VINCENZO POSITIVO
3 VIOLA ANTONIO POSITIVO
1 Avviso pubblico
. e D.C. n. 327 del 23/04/2023
d'ordine Profilo: Area Al
A ESITO PROCEDURA
Cognome Nome
1 ANNESE LUIGI POSITIVO
2 BECCE NICOLA POSITIVO
3 CARDUCCI FRANCESCO POSITIVO
4 CATALANO ANGELO POSITIVO
5 CIGNOLO CANIO ANTONIO POSITIVO
6 COSTANTINO PASQUALE POSITIVO
7 DOLCE ANTONIO POSITIVO
8 FALCONE GIAMBATTISTA POSITIVO
9 FIDANZA DONATO POSITIVO
10 GUARINI LORENZO | LORENZO POSITIVO
11 GUARINO FRANCESCO GIULIO POSITIVO
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12 |1zzo CARMINE POSITIVO
13 LABANCA CARMINE POSITIVO
14 | LIOI MICHELE MICHELE POSITIVO
15 | LOGUERCIO ANTONELLO POSITIVO
16 || MACAGNANO SALVATORE POSITIVO
17 | MANGO SALVATORE POSITIVO
18 | MATARRESE LUIGI POSITIVO
19 |MOTTA VINCENZO POSITIVO
20 | PANETTIERI FELICE POSITIVO
21 || SCANDIFFIO FRANCESCO POSITIVO
22 | STASI ANTONIO POSITIVO
23 | TROTOLO FRANCESCO POSITIVO
24 | ZITAROSA SALVATORE POSITIVO

Il RUP

Sig. Bartolomeo Zaccagnino
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