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AVVISO PUBBLICO A VALENZA ESCLUSIVAMENTE INTERNA PER LA 

FORMAZIONE DI UN ELENCO PER L’IMMISSIONE IN RUOLO A TEMPO 

INDETERMINATO DI N. 3 IMPIEGATI C1, N. 3 IMPIEGATI B1 E N.24 IMPIEGATI 

A.1 IN POSSESSO DEI REQUISITI DI CUI ALL’ART. 23 c.2 D.L.44/2023 

CONVERTITO IN LEGGE 21 GIUGNO 2023, n. 74 (GU SERIE GENERALE N.143 DEL 

21-06-2023 SUPPL. ORDINARIO N. 23) APPROVATO CON DECRETO 

COMMISSARIALE N.327 DEL 23.06.2023 

 

Art. 1 

OGGETTO 

E’ indetto, in attuazione del disposto di cui all’art. 23 c.2 del D.L. 44/2023, convertito in Legge 

21 giugno 2023, n. 74 -(GU Serie Generale n.143 del 21-06-2023 - Suppl. Ordinario n. 23) un 

avviso pubblico finalizzato alla formazione di un elenco di dipendenti idonei alla stabilizzazione 

nella qualifica ricoperta, riservato al personale a tempo determinato non dirigenziale dell’EIPLI 

in servizio alla data di pubblicazione del presente avviso ed inquadrato, con contratto di lavoro 

CCNL Comparto Funzioni Centrali-EPNE, Aree A1, B1 e C1, in possesso alla data del 23 aprile 

2023 dei requisiti previsti dall’art. 23 c.2 del citato D.L. n. 44/2023, e nello specifico:  

• assunzione mediante procedure concorsuali conformi ai principi di cui all'articolo 35 del 

decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 che entro la data di entrata in vigore del decreto 

legge n. 44/2023 (23 aprile 2023) abbia maturato i requisiti di legge previsti dall'articolo 

20, comma 1, del decreto legislativo 25 maggio 2017, n.75 nei limiti dei posti disponibili 

della vigente dotazione organica. 

 

A seguito della verifica del possesso dei requisiti supra citati, e della acquisizione della positiva 

valutazione del Commissario dell’EIPLI in merito all’attività lavorativa svolta dal dipendente, la 

Commissione procederà allo svolgimento di apposito colloquio selettivo. Si rimanda all’art. 4 

del presente Avviso per una più dettagliata informativa rispetto allo svolgimento della procedura. 

Il numero complessivo delle unità di personale da immettere in ruolo per l’Area A1 è di massimo 

24 unità, per l’Area B1 è di massimo 3 unità, per l’Area C1 è di massimo 3 unità.  

Le procedure per l’immissione in ruolo di cui al presente Avviso non si applicano al personale a 

tempo determinato inquadrato con CCNL diverso da quello del Comparto Funzioni Centrali-

EPNE, Aree A1, B1 e C1 ed al personale con qualifica dirigenziale. 

 

Art. 2 

REQUISITI 

Per partecipare alla procedura di cui all’odierno avviso il/la candidato/a deve aver maturato, alla 

data del 23 aprile 2023, tutti i seguenti requisiti: 

 

a) essere stato assunto in servizio alle dipendenze dell’EIPLI con contratto di lavoro a tempo 

determinato Comparto Funzioni Centrali-Epne, Aree A1, B1 e C1, successivamente alla data del 

28 agosto 2015, data di entrata in vigore della legge n. 124 del 2015,  
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b) l’assunzione a tempo determinato alle dipendenze dell’EIPLI deve essere avvenuta a 

conclusione di una procedura di selezione per esami e/o titoli conforme a quelle previste 

dall’articolo 35 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 espletata presso l’EIPLI; 

  

c) il candidato deve risultare tra il personale attualmente ancora in servizio presso l’EIPLI alla 

data di pubblicazione del presente avviso ed alla data di conclusione della procedura di 

stabilizzazione; 

 

d) aver maturato alla data del 23 aprile 2023 alle dipendenze dell’EIPLI almeno tre anni di 

servizio, anche non continuativi negli ultimi otto anni, per effetto di contratti di lavoro a tempo 

determinato CCNL Comparto Funzioni Centrali-Epne, Aree A1, B1 e C1in EIPLI.  

 

Ciascun candidato potrà presentare un’unica domanda, secondo il format allegato al 

presente avviso, in relazione all’Area (A1, B1 o C1) nella quale risulta inquadrato alla data 

del 23 aprile 2023 e nella quale ha maturato i requisiti richiesti nei precedenti punti a), b) 

c) e d). 

E' escluso dalla procedura di cui al presente avviso il personale già inquadrato a tempo 

indeterminato presso l’EIPLI o altra pubblica amministrazione.  

Pertanto il candidato che presenterà domanda di stabilizzazione non dovrà essere titolare, sia alla 

data di scadenza per la presentazione della domanda sia alla data dell'eventuale assunzione, di un 

contratto di lavoro a tempo indeterminato presso l’EIPLI o altra pubblica amministrazione. 

Ai fini del computo di cui alla lettera d), il periodo di servizio è calcolato sulla base della frazione 

convenzionale di 365 giorni per ciascun anno, per un totale di almeno 1095 giorni di effettiva 

vigenza del contratto di lavoro e non saranno presi in considerazione i rapporti di lavoro con 

contratti di lavoro flessibile e/o i contratti a tempo determinato stipulati con altri CCNL rispetto 

a quello sopra indicato (CCNL Comparto Funzioni Centrali-EPNE, Aree A1, B1 e C1). 

Tutti i suddetti requisiti, nonché quelli previsti dalla normativa vigente, devono essere posseduti 

alla data di presentazione della domanda, per effetto di contratti individuali di lavoro in corso di 

vigenza, e devono permanere alla data di scadenza del presente avviso e anche al momento 

dell’immissione in ruolo. 

 

Art. 3 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE: 

Il presente avviso di selezione è pubblicato sul sito internet istituzionale dell’EIPLI. 

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta secondo il format Allegato per le singole 

aree A1, B1  C1 ed accluso al presente avviso, deve essere presentata esclusivamente per via 

telematica al seguente indirizzo pec: enteirrigazione@legalmail.it entro e non oltre le ore 12:00 

del quindicesimo giorno successivo rispetto al giorno di pubblicazione del presente avviso sul 

sito internet istituzionale dell’EIPLI, ovverosia il giorno 10 Luglio 2023 alle ore 12:00 (stante 

la scadenza del quindicesimo giorno successivo alla pubblicazione in giornata non lavorativa) 

indicando nell’oggetto la dicitura “Domanda di stabilizzazione-Avviso approvato con D.c. n.327 

del 23.06.2023- Area_____ ” seguito dal nome e cognome del candidato. 

Non saranno ammesse le candidature presentate con modalità diverse da quelle indicate. 

Non è consentito inoltrare più di una domanda, in caso diverso l'Amministrazione prenderà in 

considerazione solo l'ultima pervenuta. 
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La domanda di partecipazione, alla quale deve essere necessariamente allegato copia di un 

documento di riconoscimento in corso di validità, deve essere compilata in ogni suo campo e 

sottoscritta con firma digitale o autografa.  

Si consiglia di inviare la domanda di partecipazione con congruo anticipo rispetto al termine di 

scadenza, al fine di evitare di incorrere in eventuali malfunzionamenti del sistema informatico 

dovuti a sovraccarico dei canali di trasmissione che possano impedire la ricezione telematica. 

Nel caso di malfunzionamento protratto nel tempo, l'Amministrazione si riserva la facoltà di 

differire la scadenza del termine di presentazione della domanda, fermo restando il termine di 

scadenza originario al fine del possesso dei requisiti di partecipazione di cui all’art. 2. 

CONTENUTI DELLA DOMANDA 

Nella domanda di partecipazione deve essere dichiarato sotto la propria responsabilità il possesso 

dei requisiti di partecipazione di cui all'art. 2, riportando le seguenti indicazioni: 

1. il nome e cognome, la data e luogo di nascita, il luogo di residenza e il codice fiscale; 

2. l'indirizzo di posta elettronica e di posta elettronica certificata per eventuali comunicazioni. La 

variazione dei recapiti telematici dichiarati deve essere comunicata tempestivamente 

all'Amministrazione.  

Questa Amministrazione si riterrà autorizzata ad inviare, eventuali comunicazioni relative alla 

procedura, agli indirizzi mail/pec dichiarati dal candidato nella domanda; il candidato si impegna 

a mantenere attivi tali canali di comunicazione. 

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilità per la mancata ricezione di comunicazioni 

dipendente da cause tecniche non imputabili ai sistemi dell’EIPLI, o per errori nell'utilizzo dei 

canali telematici imputabili ai candidati né per mancata o tardiva comunicazione del 

cambiamento degli indirizzi indicati nella domanda o comunque imputabile a fatto di terzi, a caso 

fortuito o a forza maggiore. 

Le comunicazioni ai candidati potranno avvenire tramite pubblicazione sul sito internet 

istituzionale, con valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti degli interessati. 

Nella candidatura gli interessati devono dichiarare sotto la propria responsabilità: 

1. di essere cittadino italiano (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla 

Repubblica) ovvero cittadino di stato membro dell'Unione Europea (U.E.) ovvero cittadino di 

uno stato extra U.E. con permesso di soggiorno per soggiornanti di lungo periodo o titolari dello 

status di rifugiato o dello status di protezione sussidiaria ai sensi delle vigenti norme di legge; 

2. di avere adeguato titolo di studio idoneo all’accesso nell’area di inquadramento per la quale si 

chiede la stabilizzazione con l’esatta indicazione dell’istituto/facoltà, della sede e della data di 

conseguimento; 

3. di non essere stati esclusi dall'elettorato politico attivo; 

4. di non essere stati destituiti dall'impiego ovvero licenziati per motivi disciplinari oppure 

dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente 

rendimento. Di non essere stati inoltre dichiarati decaduti da un impiego pubblico a seguito 

dell’accertamento che l’impiego stesso è stato conseguito mediante la produzione di documenti 

falsi o viziati da invalidità non sanabile. Nei casi di destituzione, licenziamento o dispensa 

dall’impiego devono essere espressamente indicate le cause e le circostanze del provvedimento; 

5. di non aver riportato condanne penali passate in giudicato né di avere procedimenti penali in 

corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di lavoro 

con la Pubblica Amministrazione; 
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6. di essere in regola con gli obblighi di leva, con l’indicazione dell’anno di congedo e 

dell’Ufficio che ha rilasciato il foglio di congedo (Distretto Militare, Capitaneria di Porto, ecc.) 

- dichiarazione necessaria solo per i nati entro il 31/12/1985); 

7. esatta indicazione del possesso dei requisiti di cui all’art. 2 del presente avviso; 

8. di essere in possesso dell’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni inerenti l’impiego; 

9. di non essere inquadrato a tempo indeterminato presso una pubblica amministrazione ovvero 

di non essere titolare, sia alla data di scadenza per la presentazione delle domande, sia alla data 

dell'eventuale assunzione, di un contratto di lavoro a tempo indeterminato in una pubblica 

amministrazione; 

10. di avere una buona conoscenza della lingua inglese e, solo per i cittadini UE, di avere 

adeguata conoscenza della lingua italiana. 

Le dichiarazioni rese nella domanda di immissione in ruolo, hanno valore di dichiarazioni 

sostitutive di certificazione o di atto notorio (Articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000).  

Per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, si applicano le sanzioni penali di cui all’art. 

76 del citato D.P.R. n. 445/2000. 

 

Art. 4 

MODALITA’ DI ACCERTAMENTO DEI REQUISITI E SVOLGIMENTO DELLA 

PROCEDURA: 

Alla scadenza dei termini per la presentazione delle domande di cui all’art. 3 del presente Avviso, 

il R.U.P., con riferimento a ciascuna di esse, procederà entro 5 (giorni) allo svolgimento delle 

attività istruttorie volte a consentire la verifica delle dichiarazioni rese in sede di presentazione 

della domanda dal candidato, specie con riferimento al possesso dei requisiti previsti dall’art.2 

del presente avviso.  

Conclusa l’attività istruttoria, il RUP procederà a consegnare ogni singola domanda, con annessi 

fascicoli istruttori predisposti, alla Commissione nominata. 

Quest’ultima per ogni singolo candidato, sulla scorta della documentazione trasmessa dal RUP, 

dovrà procedere preliminarmente per ogni singolo candidato alla puntuale verifica del possesso 

dei requisiti richiesti dall’art. 23 c.2 Decreto Legge 22 aprile 2023, n. 44, ergo dagli artt. 2 e 3 

del presente Avviso.  

Concluse tali preliminari attività di verifica in ordine al possesso dei requisiti richiesti, la 

Commissione consegnerà al R.U.P. l’elenco dei candidati “ammessi” affinché quest’ultimo possa 

procedere, in ossequio a quanto previsto dal richiamato art. 23 c.2 Decreto Legge 22 aprile 2023, 

n. 44, ad acquisire dal Commissario dell’Ente per ogni candidato ammesso la eventuale positiva 

valutazione sull’attività lavorativa svolta presso l’EIPLI.  

Il R.U.P., acquisite le predette valutazioni da parte del Commissario, provvederà a trasmetterle 

alla Commissione affinché la stessa, in ossequio a quanto previsto dall’art. 23 c.2 del Decreto 

Legge 22 aprile 2023, n. 44 convertito in Legge 21 giugno 2023, n. 74 -(GU Serie Generale n.143 

del 21-06-2023 - Suppl. Ordinario n. 23)possa procedere a convocare i soli candidati la cui 

valutazione lavorativa sia risultata positiva per il “colloquio selettivo” che si terrà nel periodo 

intercorrente tra il giorno 04 settembre 2023 e il giorno 12 settembre 2023. 

Tale colloquio avrà portata generale e verterà sulle competenze richieste per lo svolgimento della 

specifica attività lavorativa presso l’Ente: per gli A1 in ordine alle specifiche attività esecutive o 

di carattere tecnico-manuale da svolgersi presso le sedi lavorative, per i B1 in ordine alle 

specifiche attività tecnico-amministrative/esecutive da svolgersi presso le sedi lavorative, per i 

C1 in ordine alle specifiche attività gestionali e di concetto da svolgersi presso le sedi lavorative. 
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Conclusa la fase dei Colloqui la Commissione provvederà a trasmettere al R.U.P. i verbali delle 

operazioni svolte, contenenti le proprie valutazioni in merito al colloquio selettivo dei singoli 

candidati. 

In ragione della procedura sopra descritta, il R.U.P. all’esito delle valutazioni acquisite dal 

Commissario dell’EIPLI e dalla Commissione, provvederà a predisporre apposito elenco dei 

candidati aventi titolo alla stabilizzazione. 

La pubblicazione sul sito dell’EIPLI del Decreto Commissariale che approva gli atti della 

procedura e l’elenco dei candidati aventi titolo alla stabilizzazione costituisce a tutti gli effetti 

comunicazione agli interessati. 

Così come previsto dall’art. 23 c.2 del D.L. 44/2023, alla conclusione della procedura di che 

trattasi l’eventuale inquadramento a tempo indeterminato dei soggetti in possesso dei requisiti di 

cui all’art. 23, c. 2 D.L. 44/2023 convertito in Legge 21 giugno 2023, n. 74 -(GU Serie Generale 

n.143 del 21-06-2023 - Suppl. Ordinario n. 23) avverrà nella categoria comparto Funzioni 

Centrali-EPNE, Aree A1, B1 e C1 ovverosia nella medesima categoria già ricoperta dai soggetti 

presso l’Amministrazione con contratto a tempo determinato. 

 

Art. 5 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO E INFORMATIVA IN MATERIA DI 

PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI 

Il Responsabile del procedimento di tale avviso è il Responsabile dell’Ufficio del Personale, Sig. 

Bartolomeo Zaccagnino.  

Per eventuali chiarimenti o ulteriori informazioni relative alla domanda di partecipazione si 

invitano i candidati a contattare esclusivamente via mail il RUP, Sig. Bartolomeo Zaccagnino al 

seguente indirizzo Email: bartolomeo.zaccagnino@eipli.it. 

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679, si informano gli interessati che il 

trattamento dei dati personali da essi forniti in sede di partecipazione all'avviso è effettuato da 

EIPLI in qualità di titolare del trattamento ed è finalizzato unicamente alla gestione della presente 

procedura.  

Il conferimento dei dati è obbligatorio e il loro mancato conferimento preclude la partecipazione 

al suddetto avviso e l'eventuale successiva instaurazione del rapporto di lavoro. 

I dati saranno conservati presso gli uffici del Responsabile del procedimento (Ufficio del 

Personale) per il tempo necessario alla conclusione del procedimento stesso, saranno poi 

conservati in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa. 

Gli interessati hanno il diritto di chiedere al titolare del trattamento l’accesso ai dati personali e 

la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di 

opporsi al trattamento (art. 15 e ss. del GDPR). L’apposita istanza va rivolta al Responsabile 

della protezione dei dati, tramite i canali di contatto dedicati. 

Gli interessati, ricorrendone i presupposti, hanno altresì il diritto di proporre reclamo al Garante 

per la protezione dei dati personali, secondo le procedure previste pubblicate sul sito 

dell’Autorità. 
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