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OGGETTO: pagamento salari operai ed impiegati mese di Luglio 2021. 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE f.f. 
 

Premesso che l’art.21, comma 10 e 11, del Decreto Legge n. 201 del 06/12/2011, così come 
convertito in legge n. 214 del 22/12/2011, successivamente modificato ed integrato, 

prevede che l’Ente di cui innanzi “è soppresso e posto in liquidazione”, disponendo 
che fino all’adozione delle misure di che trattasi la gestione liquidatoria dell’Ente 
mantiene i poteri necessari ad assicurare il regolare esercizio delle funzioni dell’Ente 
anche nei confronti dei terzi; 

 

Visto il D.M. n.1556 del 20/12/2019 di nomina della dr.ssa Antonella Guglielmetti a 

Commissario, dell’Ente per lo Sviluppo dell’Irrigazione e la trasformazione 
Fondiaria in Puglia, Lucania e Irpinia, con sede in Bari – EIPLI con il compito di 

assicurare la gestione liquidatoria dell’Ente, e con tutti i poteri necessari a garantire il 

regolare esercizio delle funzioni dell’Ente, anche nei confronti dei terzi; 
 
Visto il Decreto Commissariale n°01 del 02/01/2020 di insediamento della dr.ssa Antonella 

Guglielmetti a Commissario dell’Ente per lo Sviluppo dell’Irrigazione e la 

Trasformazione Fondiaria in Puglia, Lucania e Irpinia, con sede in Bari – EIPLI-; 

 
Visto il Decreto commissariale n.21 del 28/04/2020 avente per oggetto “Ricognizione 

funzioni facenti capo al Direttore Generale dell’E.I.P.L.I.”; 
 
Visto il Decreto Commissariale n. 003 del 26.02.2021 con il quale sono state attribuite 

funzioni di Direttore Generale facente funzioni nonché di Responsabile ad interim 

dei Servizi Amministrativi e del Servizio Tecnico, all’ing. Giuseppe Ferlisi 
dipendente dell’Ente inquadrato nell’area professionisti secondo livello CCNL, Area 
VI Epne, in via temporanea, una tantum, consentendogli di porre in essere tutti gli 

adempimenti e/o provvedimenti aventi esclusivamente carattere di ordinarietà, 

urgenza ed improrogabilità, idonei e funzionali a garantire la regolarità operativa 

dell’Ente, richiamando altresì quanto disposto con Decreto Commissariale n. 21 del 
28 aprile 2020 nonché dall’art.6 bis della L. n. 241 del 1990 e dal citato DPR 
n.62/2013, e previa acquisizione a pena di nullità di apposita verifica 

contabile/finanziaria da parte del Responsabile dell’Ufficio finanza e contabilità pro 
tempore; 

 

Dato atto che l’Ente è dotata di un sistema informatico per la rilevazione delle presenze tramite 
badge, con il quale viene attestata la presenza del lavoratore, sia in entrata sia in 

uscita; 
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 che i dati elaborati dal software delle presenze vengono trasferiti, previa verifica da 

parte del settore presenze, nel sistema paghe per l’elaborazione dei conteggi 
retributivi , previdenziali e fiscali; 

 

 che il settore trattamento economico provvede alla puntuale verifica della congruità 

dei dati elaborati a leggi, regolamenti vigenti e C.C.N.L. attualmente in vigore; 

 
Considerato  che l’Ente deve provvedere al pagamento delle competenze del mese di Luglio 2021 

agli  operai e agli Impiegati, comprensive della 14.esima mensilità per la categoria 

impiegati, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato,  addetti alla Gestione degli 

impianti  e delle dighe  pari ad un importo di €. 84.606,21=, comprensivo dei 
contributi a carico del Datore di lavoro. come da elenco che segue: 
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¾ Traversa Trivigno O.T.I. €uro 1.546,06     

¿ Traversa Sauro O.T.I. €uro 1.733,78     

À UTL Potenza O.T.I. €uro 1.542,63     

Á Diga Genzano di Lucania  O.T.I. €uro 3.386,27     

Â Diga Pescopagano O.T.I.- Saetta €uro 1.732,66     

Ã Diga Basentello O.T.I. €uro 3.772,62     

Ä Diga Conza  della Campania O.T.I. €uro 1.799,59     

Å Telecontrollo Lamalunga O.T.I. €uro 9.127,87     

Æ Telecontrollo Ginosa O.T.I. €uro 11.235,00     

Ç Telecontrollo Ginosa I.T.I. €uro   9.049,65 7.945,24 

È Bari - settore Presenze - OTI €uro 1.770,10     

É Bari - Affari Generali - OTI €uro 1.775,56     

Ê Bari - UTP - OTI €uro 1.778,66     

Ë U.T.P. I.T.I. €uro   7.876,17 7.496,32 

ÌÍ Î 31 Sommano €uro 41.200,80 16.925,82 15.441,56 

73.568,18 

 

di cui €uro 68.486,21, sul cap. 102.02,elementi fissi della retribuzione: 
Ï Impiegati agricoli a tempo indeterminato: 

 

Dipendenti n.8 
Paga Tabellare 

ed 

arrotondamento 

Salario 

Integrativo 

Regionale 

Scatti 

Anzianità 
A.N.F. 

Sommano €uro 
12.093,93 

-0,18 
2.358,81 1.154,35 15.441,56 

Totale €uro 31.048,47 

 

Ð Operai agricoli a tempo indeterminato 

 

Dipendento n.23 
Paga 

Tabellare 

Salario 

Integrativo 

Regionale 

A.N.F. 14.esima 

 

Sommano €uro 

A detrarre 
32.312,02 5.125,72   

Totale €uro ÑÒÓÔÕÖ×ØÙ
 

 

Ú di cui €uro 1.896,30, cap. 102.02, per elementi della retribuzione accessoria: 
Impiegati agricoli a tempo indeterminato: 

 

 



Dipendenti n. 3 

Straordinario 

e 

maggiorazioni 

Lavoro 

Notturno 

Lavoro 

Notturno 

Festivo 

Lavoro 

Festivo 
Festività 

Totale €uro 
66,12 

36,59 
   

 

 
Û Operai agricoli a tempo indeterminato: 

 

Dipendenti vari 

Straordinario 

e 

maggiorazioni 

Lavoro 

Notturno 

Lavoro 

Notturno 

Festivo 

Lavoro 

Festivo 
Festività 

Totali €uro 
38,41 

24,49 
197,44 114,57 663,86 754,82 

 

Ü Indennità di Funzione, “Decreto n° 350 del 18/07/2016”,  €uro    779,49, sul cap. 102.02; 

Ý Indennità Affiancante e addetto alla manutenzione, €uro 1.154,38, sul cap. 
102.02;  

Dipendenti n. 2 /3 
Addetto Alla 

Gestione 

Aff. Add. 

e 

squadra 

manutenzione 

Totali €uro 779,49 1.154,38 

 

di cui €uro 1.251,80, sul cap. 102.02, per indennità di mensa, di cui: 
Þ Impiegati agricoli a tempo indeterminato: 

 

Dipendenti n. 8 
Missioni e/o 

Trasferte 

Rimborsi spese 

documentate / 

Mezzo Pubblico 

Km x sede di 

lavoro C
C

N
L

 

R
eg

io
n

e 

Indennità 

di mensa 

Totali    Puglia 407,00 

 
ß Operai agricoli a tempo indeterminato 

 

Dipendenti n. 17 
Missioni e/o 

Trasferte 

Rimborsi spese 

documentate / 

Mezzo Pubblico 

Km x sede di 

lavoro C
C

N
L

 

R
eg

io
n

e 

Indennità 

di mensa 

Totali €uro    

Basilicata 29,40 

Campania 95,00 

Puglia 401,50 

 

di cui €uro 11.038,03, sul cap. 102.07, per contributi previdenziali a carico 

dell’Ente: 
à Impiegati agricoli a tempo indeterminato: 

 
Totali Impiegati 

Idraulici Forestali 

n.8 

INPS 

 

2.786,32 8.014,68 Irpef  11.558,45 

 Prev. Coop 39,73 47,67 Irpef T.S.  

 
FILCOOP / 

Sanitario 
  

Bonus DL 

n° 03/2020 -2.600,00 

 ENPAIA 633,66 2.975,68 
Add. Reg. 

02 117,13 

INPS                                 
Totali Operai Tempo indeterminato 

n.23 
3.567,83  

Add. Reg. 

05 
41,53 

Add. Reg. 

Puglia 
712,87 

Ac.Add. 

Com. 
341,01 

Ac.Add. 

Com. 
171,25 

Assistenza fiscale 730-4 / 2021 anno d’imposta 2020 
Trib.1846 80,00 

Trib.1845 1.036,00 






